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Mecanismul de raportare si de efectuare de actiuni subsecvente

Semnalarea faptelor de incilcare a legii sau a normelor interne

Semnalarea unor fapte prevazute de lege ca fiind abateri disciplinare se face pentru ceea ce inseamna

contraventii, infractiuni sau incalcari ale normelor interne, constituie avertizare, si priveste:

a) infractiuni de coruptie, infractiuni asimilate infractiunilor de coruptie, infractiuni in legatura directa cu
infractiunile de coruptie, infractiunile de fals si infractiunile de serviciu sau in legatura cu serviciul;

b) practici sau tratamente preferentiale ori discriminatorii in exercitarea atributiilor unor functii din
Aeroport;

d) folosirea abuziva a resurselor materiale sau umane;

e) partizanatul politic Tn exercitarea prerogativelor postului;

f) incalcari ale legii in privinta accesului la informatii si a transparentei decizionale;

g) incélcarea prevederilor legale privind achizitiile publice si finantarile nerambursabile;

h) incompetenta sau neglijenta in serviciu;

1) evaludri neobiective ale personalului in procesul de recrutare, selectare, promovare, retrogradare si
eliberare din functie;

J) incalcari ale procedurilor administrative sau stabilirea unor proceduri interne cu nerespectarea legii;

k) emiterea de acte administrative sau de altd natura care servesc interese de grup sau clientelare;

1) administrarea defectuoasa sau frauduloasa a patrimoniului public si privat al aeroportului;

m) incalcarea altor dispozitii legale, care impun respectarea principiului bunei administrari;

n) actiunile/informarile neautorizate, contra intereselor aeroportului, Tntreprinse de un angajat fata de
companii aeriene, aeroporturi concurente, clienti furnizori, colaboratori si alti terti.

o) semnalarea faptelor de incélcare a legii sau a normelor interne se poate face prin utilizare uneia dintre

Adresa de e-mail: office@airportcluj.ro
Telefon: 0264-307500
Interior: 102
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Procedura de raportare

- conceperea, instituirea si gestionarea modalitdtii de primire a raportarilor sunt in masurd sa protejeze
confidentialitatea identitatii avertizorului in interes public si a oricarei parti terte mentionate in raportare
si sd se impiedice accesul la raportare al personalului neautorizat;

- persoanele care gestioneaza e-mailul de office (office@airportcluj.ro) si telefonul (0264 -307500 /nr. de

interior 102) la primirea raportarilor vor redirectiona sesizarile cu celeritate catre persoana desemnata, cu
atributii In ceea ce priveste primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente;

- persoana desemnatd, precum si mijloacele de raportare se aduc la cunostinta fiecarui angajat, prin afisare
pe pagina de internet a institutiei si prin afisare la sediu, ntr-un loc vizibil si accesibil.

-Aeroportul se asigura ca, in orice moment, cel putin un mijloc de raportare este accesibil.

- persoana desemnata actioneaza cu impartialitate si este independent in exercitarea acestor atributii;

- persoana desemnatd gestioneazd modalitatile de primire a raportarilor astfel incat sa asigure
confidentialitatea identitatii avertizorului de interes public;

- persoana desemnata protejeaza datele cu caracter personal ale avertizorului in interes public;

- persoana desemnata efectueaza cu diligenta actiunile subsecvente;

- persoana desemnata informeaza avertizorul in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente,
in termen de cel mult 3 luni de la data confirmarii de primire sau, in cazul in care nu i s-a confirmat primirea
raportarii, de la expirarea unui termen de 7 zile calendaristice de la primirea acesteia;

- persoana desemnata informeaza avertizorului in interes public cu privire la modalitatea de solutionare a
raportarii;

- persoana desemnata pastreaza evidenta raportarilor Tntr-un registru; registrul se tine in format electronic;
- persoana desemnatd mentine Statistici cu privire la raportarile care privesc incélcari ale legii;

- persoana desemnata informeaza conducerea Regiei cu privire la modalitatea de solutionare a raportarilor;
- persoana desemnata poate decide incheierea procedurii daca, dupa examinarea raportarii se constata ca
este o Incdlcare in mod clar minora si nu necesita actiuni subsecvente suplimentare, altele decat incheierea
procedurii;

- persoana desemnata elimina si distruge raportarile dupd expirarea termenului de pastrare prevazut de lege

(indiferent de suportul pe care sunt pastrate).
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Continutul raportarilor

- Raportarea cuprinde, cel putin, urmatoarele: numele si prenumele, datele de contact ale avertizorului in
interes public, contextul profesional in care au fost obtinute informatiile, persoana vizata, daca este
cunoscuta, descrierea faptei susceptibile sa constituie incalcare a legii in cadrul regiei autonome, precum
si, dupd caz, probele in sustinerea raportarii, data si semnatura, dupa caz.

- Raportarea care nu cuprinde numele, prenumele, datele de contact sau semnatura avertizorului in interes

public se examineaza si se solutioneaza in masura in care contine indicii referitoare la incélcari ale legii.

Extras din PG 08 semnalarea neregulilor



